1) Il candidato illustri l’istituto della revoca del provvedimento amministrativo, ai sensi della L. 241/90

2) Quali sono i principi generali in tema di affidamenti di contratti pubblici ai sensi del D.Lgs36/2023?

3) Dovendo provvedere all’acquisto di beni di consumo per un importo complessivo di euro 8.000,00 il candidato illustri gli atti da predisporre, le normative da applicare e le modalità di esecuzione della trattativa.

1) In quali casi si può procedere all’annullamento di un provvedimento amministrativo?

2) In quali casi può essere disposta l’esclusione automatica dalle procedure di gara di un operatore economico, ai sensi dell’art. 94 del D.Lgs 36/2023?

3) L’ente deve stipulare una convenzione con altra amministrazione pubblica, per l’esercizio associato di funzioni. Il candidato descriva il procedimento per addivenire alla stipula.

1) Quali sono le attribuzioni dei consigli comunali, in base all’art. 42 del TUEL?

2) Il candidato illustri la programmazione dei lavori e degli acquisti di beni e servizi prevista dal Codice dei Contratti Pubblici

3) Il candidato deve rendere pubblico alla cittadinanza un atto contenente la graduatoria relativa alla concessione di contributi economici a soggetti indigenti. 

Il candidato illustri le modalità con le quali provvederebbe alla pubblicazione.

1) Quali sono i pareri che devono essere resi dai Responsabili dei servizi ai sensi dell’art. 49 del TUEL e su quali atti?

2) Quali sono i criteri di aggiudicazione degli appalti pubblici in base al Codice dei Contratti?

3) Il candidato deve affidare una gara per lavori di importo inferiore alle soglie comunitarie; illustri le modalità per addivenire all’aggiudicazione e i principi che devono essere rispettati.

1) Cosa si intende per accesso civico generalizzato?

2) Il contratto e la sua stipulazione in base al codice dei contratti pubblici.

3) In una gara di appalto, in sede di verifica della busta amministrativa il seggio di gara si accorge che mancano alcuni documenti; cosa può fare la Commissione per decidere se ammettere od escludere il concorrente?

1) Il principio generale della Trasparenza previsto dall’art.  1 del D.lgs 33/2013
2) Quali sono le principali differenze tra procedura ristretta e procedura aperta?

3) Il parente di un dipendente deve richiedere all’ente il rilascio di una autorizzazione la cui istruttoria è curata dal dipendente stesso in quanto responsabile del procedimento. Cosa deve fare il dipendente?

1) Quali sono i “documenti di gara” secondo il codice dei contratti pubblici?

2) Come avviene lo scambio di informazioni tra imprese e amministrazioni pubbliche in base al Codice dell’Amministrazione Digitale?

3) L’Ente deve modificare un provvedimento autorizzativo rilasciato ad un privato, a seguito dell’entrata in vigore di una nuova normativa. Prima di effettuare tale modifica, cosa deve fare il responsabile del procedimento?

1) In quali casi è consentito trattare dati personali per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri? E con quali accortezze?

2) Quali sono i compiti del responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90?

3) A seguito dell’espletamento di una procedura di gara, il RUP deve verificare l’assenza delle cause di esclusione dalla gara e il possesso dei requisiti richiesti? Con quali modalità procede ad effettuare tale verifica?

1) Illustri il candidato le procedure ad evidenza pubblica nel sotto-soglia, con particolare riferimento alle procedure negoziate.
2)La trasparenza come strumento anticorruzione.
3) Occorre procedere all’affidamento dell’appalto di tesoreria, illustri il candidato il processo necessario per raggiungere il risultato.

1) Cosa si intende per “soccorso istruttorio”?

2) Il Consiglio Comunale: elezione, funzionamento, attribuzioni.

3) Il dipendente è RUP (responsabile unico di progetto) di una gara di appalto; cosa deve fare, prima di procedere all’affidamento della gara?

1) Quali sono i compiti e le funzioni attribuire ai Dirigenti, in base al TUEL?
2) Cos’è il cosiddetto “preavviso di diniego” previsto dall’art. 10-bis della L. 241/90?

3) Il dipendente deve effettuare una “indagine di mercato” per l’individuazione dell’operatore economico a cui affidare una prestazione di servizi: in che modo procede?

1) Illustri il candidato le procedure ad evidenza pubblica nel sotto-soglia, con particolare riferimento all’affidamento diretto.
2) L’autotutela amministrativa: provvedimenti con effetto demolitorio.
3) Occorre procedere all’affidamento del servizio di trasporto scolastico, illustri il candidato il processo necessario per raggiungere il risultato. 

1) Illustri il candidato le procedure ad evidenza pubblica nel sotto-soglia, con particolare riferimento all’affidamento diretto.
2) L’autotutela amministrativa: provvedimenti con effetto demolitorio.
3) Occorre procedere all’affidamento del servizio di trasporto scolastico, illustri il candidato il processo necessario per raggiungere il risultato. 

1) L’affidamento dei servizi legali.
2) Gli accordi tra pubbliche amministrazioni per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di interesse comune.
3)Il Comune di Santarcangelo di Romagna deve fare un affidamento lavori edili per un importo 180.000 euro, è possibile suddividere l’appalto in due affidamenti diretti per rispettare le soglie di cui all’art. 50, comma 1, lett.a)?

1) Il principio di rotazione di cui all’art. 49 del codice degli appalti
2) L’autotutela amministrativa: provvedimenti ad effetto conservativo.
3)Le novità in materia di trasparenza nei contratti pubblici, come adeguare la sezione di amministrazione trasparente.

1) La programmazione degli appalti pubblici.
2) La struttura di una determinazione a contrarre ai sensi dell’art. 192 TUEL.
3) Come calcolare il valore stimato dell’appalto.

1) Quali sono i livelli di progettazione previsti dal codice dei contratti.
2) Il candidato descriva sinteticamente i profili della responsabilità civile, amministrativa e contabile del pubblico dipendente, con riferimento alla disciplina di cui al Dlgs 165/2001 e s.m.i.
3) Un mio collaboratore si lamenta dicendomi che per motivi di carichi di lavoro ha bisogno un aiuto. Questo, da mie rilevazioni, risulta essere vero, ma la mia richiesta di ulteriore personale è stata momentaneamente respinta
1. Quali compiti svolge il responsabile unico di progetto di appalti pubblici e concessioni
2. Secondo quanto dispone l’art. 3 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, la motivazione dei provvedimenti amministrativi deve indicare

3. Un collega continua a chiederti aiuto su ogni incarico che gli viene affidato, ma questa tua collaborazione sottrae molto tempo al tuo lavoro

1. A chi sono attribuite le funzioni di responsabilità delle procedure d’appalto e di concorso, la stipula dei contratti, gli atti di gestione finanziaria, gli atti di amministrazione e gestione del personale

2. II candidato descriva le modalità e i contenuti della comunicazione di avvio del procedimento
3. Mi è stato assegnato un neo assunto che non ha tuttavia specifica esperienza nel comparto in cui dovrebbe operare

1. Le modalità di affidamento di servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitarie.

2. II candidato spieghi le funzioni del responsabile del procedimento

3. A seguito dell'introduzione di una nuova procedura, un mio collaboratore si rifiuta di svolgere il lavoro sostenendo che quella precedente era migliore

1. Cosa si intende per mercato elettronico

2. La pubblica amministrazione può rifiutare l’accesso ai documenti amministrativi

3. Un collaboratore che ha ricevuto, nell'ultima valutazione della performance, un giudizio inferiore alle sue attese, sostiene che altri suoi colleghi, non certo più bravi di lui, hanno ricevuto una valutazione più elevata

1. il Raggruppamento Temporaneo è

2. Cosa si intende per documento amministrativo

3. E' da qualche tempo che con il tuo collega c'è una forte tensione che rende poco produttivo il vostro lavoro. Comprendi che la situazione è insostenibile e cerchi di trovare una soluzione

1. La conferenza di servizi si svolge

2. Risulta necessario affidare il servizio di pulizia degli uffici dell’Ente. Il candidato descriva la procedura di affidamento del servizio in questione (elencando le diverse opzioni in funzione dell’importo)

3. Un collaboratore dopo un periodo di assenza, pur non lamentandosi, fatica a riprendere i ritmi di lavoro e ha difficoltà a rispettare le scadenze

1. Il candidato illustri sinteticamente gli atti emanati all’interno del Comune dagli Organi di Governo.
2. Il candidato illustri gli elementi essenziali della determina a contrarre.
3. Un collaboratore dopo un periodo di assenza, pur non lamentandosi, fatica a riprendere i ritmi di lavoro e ha difficoltà a rispettare le scadenze

1. I compiti del responsabile del procedimento e la sua individuazione in caso di mancata assegnazione della responsabilità dell'istruttoria

2. La determinazione a contrarre

3. In una riunione di lavoro una collega alla fine del tuo intervento, con atteggiamento pacato e in modo diretto, manifesta il suo dissenso rispetto a quanto presentato, adducendo che lo ritiene poco funzionale alle attività che svolge

1. Premessi brevi cenni sui tipi di controllo interni ed esterni sulla gestione, il candidato si soffermi sul controllo di regolarità amministrativa e contabile
2. Che differenza c’è tra i criteri di aggiudicazione di una gara con il massimo ribasso e con offerta economicamente più vantaggiosa;
3. E' da qualche tempo che con il tuo collega c'è una forte tensione che rende poco produttivo il vostro lavoro. Comprendi che la situazione è insostenibile e cerchi di trovare una soluzione

1. L'articolo 107 del TUEL introduce il principio di separazione tra indirizzi di governo e attività di gestione che sono attribuite ai dirigenti. Il candidato illustri, in particolare, le principali competenze del dirigente
2. La motivazione del provvedimento amministrativo
3. Codice di comportamento (DPR n. 62/2013): in cosa consiste il conflitto di interessi? E l’obbligo di astensione?

